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BIULETYN

»~AKTUALNOSCI ZWIAZANE Z PROJEKTEM ENERGIA
PARTYCYPACYJNA”

DRODZY CZYTELNICY,

Mamy przyjemnoS$¢ podzieli¢ si¢ z Pafistwem najnowszymi spostrzezeniami i obserwacjami
dotyczacymi projektu ,Energia partycypacyjna”, majacym na celu zwigkszeniu zaangazowania
pracownikow w zapobieganie konfliktom i ich rozwigzywanie w trakcie restrukturyzacji sektora
energetycznego. Podczas niedawno zorganizowanej miedzynarodowej konferencji zebrali si¢
eksperci i zainteresowane strony, aby omowic przysztoS¢ sektora energetycznego i konsekwencji
dla jego sily robocze;j.

Eksperci zwrocili uwage na fakt, ze sektor energetyczny Unii Europejskiej przechodzi istotne
przemiany uwarunkowane polityka Europejskiego Zielonego Ladu. Zmiany te wplywaja na
przeksztalcenie dynamiki przedsigbiorstw sektora energetycznego i wplywaja na warunki
zatrudnienia. Podczas negocjacji w sprawie porozumiefi majacych na celu wdrozenie polityki
dekarbonizacji pracownicy stajag w obliczu niepewnosci i napiecia.

Zaréwno zwiazki zawodowe, jak i pracodawcy
wyrazili watpliwosci co do kompleksowosci polityki
Europejskiego Zielonego Ladu, powotujac sie na .
ambitne Srodki, takie jak wycofywanie elektrowni
jadrowych i kopaln wegla. W tym kontekscie pojawia
si¢ coraz wieksza potrzeba wszechstronnego dialogu
spotecznego, aby zareagowa¢ na napiecia i
niepewno$S¢ oraz zapobiec powaznym = sporom
pracowniczym.

Projekt ,,Energia partycypacyjna” podkresla znaczenie
sprawiedliwych uméw transformacyjnych i polityk
zabezpieczenia pracownikow. Niezbedne sa dziatania

wspierajace zrownowazony 1ozw0j regionow i
spotecznosci dotknigtych transformacjg energetyki, tak

aby nikt nie pozostat w tyle.
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Zapraszamy do obejrzenia reakcji i opinii wyrazonych podczas Miedzynarodowej Konferencji na
kanale YouTube projektu ,,Energia partycypacyjna”, do ktérego dostep mozna uzyskaé pod linkiem:
https://www.youtube.com/watch?v=060KYyilr8x4. W celu ulatwienia i poprawy wymiany informacji

oraz zrozumienia na poziomie europejskim, w niniejszym projekcie zastosowano rdzne wersje
jezykowe, ktore zostaty przetlumaczone na jezyk angielski.

W  niniejszym filmie mozna zobaczy¢ metodologi¢ zapobiegania konfliktom oraz poradnik
opracowany w ramach projektu. Ponadto przeprawodzono analiz¢ otoczenia prawnego i praktyki
rozstrzygania sporow zbiorowych w krajach objetych projektem: Butlgarii, Polsce, Portugalii, Serbii
oraz Hiszpanii.

Prosze nie przeoczy¢ okazji, aby wzia¢ udzial w tej stymulujacej i pouczajacej dyskusji! Prosze

obejrze¢ wideo i dofaczy¢ do rozmowy. #ParticipativeEnergy #FinalConference #EuropeanUnion
#ConflictResolution #SustainableEnergy

Prosze nas Sledzi¢, w celu otrzymywania dodatkowych aktualnosci i wydarzen
w ramach projektu ,,Energia partycypacyjna”.

Dzi¢kujemy za nieustajace zainteresowanie i wsparcie.


https://www.youtube.com/watch?v=o6OKyilr8x4
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